
Accountmanager bij start-up in het Onderwijs |
Arnhem ��
Wil jij werken bij een innovatieve start-up in Arnhem en het onderwijs slimmer maken?
Als Accountmanager ga je scholen helpen met ons digitale toetsplatform en laat je zien
wat Premium kan betekenen. Jij spot kansen, overtuigt met inhoud en bouwt duurzame
relaties op. Met een salaris tot €4.500,- bruto per maand, flexibele werktijden en veel
vrijheid is dit dé baan voor een commerciële topper met hart voor onderwijs.

Samenvatting

Locatie: Arnhem
Dienstverband: 36-40 uur
Salaris: 3.500 - 4.500

Vacature Accountmanager (36-40 uur p/w)

Voor wie sales een vak is én het onderwijs snapt.

Ben jij zo iemand die kansen spot voordat een ander ze ziet? Die zijn telefoon pakt
voor een afspraak voordat de koffie is ingeschonken? En die niet rust tot een contract
rond is? Maar ook gelooft dat onze missie bijdraagt aan beter onderwijs? Top. Wij
zoeken een accountmanager die houdt van scoren én de taal en cultuur van het
voortgezet onderwijs begrijpt.

Over de functie

Je gaat het land in (en soms digitaal het land door) om docenten, teamleiders en
schoolbestuurders enthousiast te maken over ons platform. Ons platform is gratis
beschikbaar (Basis), maar we weten dat scholen méér willen, zoals eigen toetsen
maken. Jij laat zien wat Premium voor hen kan betekenen, met een demo, een pilot of
gewoon een goed gesprek.

Je zet kansen om in concrete omzet. Je belt, bezoekt, overtuigt. En altijd met inhoud: jij
snapt hoe scholen werken, waar docenten tegenaan lopen en hoe ons platform daar
het verschil maakt.

Wat je doet, samengevat:
✅ Actief benaderen van nieuwe klanten
✅ Klantgesprekken voeren en verkopen van Premium-licenties
✅ Offertes maken
✅ Weten wat er speelt in het onderwijs en daarop inspelen
✅ Pilots opzetten en begeleiden
✅ Scholen onze producten optimaal laten inzetten
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Wat wij vragen

✔ Hbo werk- en denkniveau
✔ Minimaal 1-2 jaar ervaring in sales
✔ Affiniteit met onderwijs en inzicht in de dynamiek van scholen
✔ Zelfstandige werkhouding, maar ook een echte teamspeler
✔ Lef, energie en plezier in onderweg zijn

Over het bedrijf

Wij zijn een digitale scale-up binnen het onderwijs. Met ons toetsplatform helpen we
scholen slimmer toetsen en beter inzicht krijgen in prestaties. We zijn een klein, hecht
team met grote ambities. De sfeer is informeel en hands-on. Elke dag bouwen we aan
iets dat ertoe doet: beter onderwijs, door slimmer toetsen.

Onze missie: leren ván toetsen in plaats van vóór toetsen.

Wat wij bieden

�� Salaris tussen €3.500,- en €4.500,- bruto per maand (afhankelijk van ervaring)
�� Ruimte om te groeien en mee te bouwen aan onze ambities
�� Vaste werkplek in Arnhem (naast CS) + veel onderweg
�� Flexibele werktijden + deels thuiswerken
�� Laptop en telefoon
�� OV Business Card
�� Jaarcontract met uitzicht op verlenging

�� Meer weten of even sparren? Bel of app gerust met Reinier via 06-16472181.
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