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Project Manager IT

Ben jij iemand die moeiteloos schakelt tussen klanten, engineers en sales? Krijg je
energie van internationale projecten die gewoon moeten kloppen? Dan is dit zo'n rol
waarin jij echt het verschil maakt.

Samenvatting

Locatie: Nijmegen
Dienstverband: 32-40 uur
Salaris: Bekend bij SelectieTeam

Wat ga je hier doen

Je staat in direct contact met een wereldwijde klantenkring. Afhankelijk van je ervaring
leid je middelgrote tot grote internationale projecten van begin tot eind. Jij overziet het
geheel. Van planning tot oplevering.

Je werkt nauw samen met Accountmanagers om klanten verder te helpen. Zie je
kansen voor uitbreiding? Dan pak je die op. Niet opdringerig. Wel scherp. Altijd met het
doel om projecten soepel én succesvol af te ronden.

Voor jou is een project pas geslaagd als het afgesproken plan perfect is uitgevoerd. Op
tijd. Zoals beloofd.

Werkzaamheden

e Plannen van resources en aansturen van servicepartners

Opstellen van projectvoorstellen en rapportages

Coordineren van interne communicatie

Leiden van projectmeetings met klanten

Signaleren en ontwikkelen van cross-sell kansen

Zo ziet je werkdag eruit
Samen starten

Om 09:00 begin je met een interne stand-up. Korte lijnen, heldere prioriteiten. Daarna
spreek je een klant in Tokio om updates door te nemen.
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Bouwen en afstemmen

Je werkt een commerciéle proposal uit die precies aansluit op de behoefte van de
klant. Na de lunch sluit je aan bij een kick-off met sales voor een nieuwe klant.
Strategie bepalen. Sterk beginnen.

Focus en voorbereiding

's Middags werk je rapportages bij en zorg je dat projectnotities kloppen. Later stem je
met engineers af die morgen onsite starten. Alles helder. Alles voorbereid.

Soms eindigt je dag wat eerder. Bijvoorbeeld als er de volgende ochtend om 06:00 een
call met Singapore gepland staat. Internationaal werken betekent flexibel schakelen.

Waar je terechtkomt

Je komt terecht bij een onafhankelijke IT-systeemintegrator met focus op Managed
Service Providers. De organisatie bestaat sinds 2006 en heeft het hoofdkantoor in
Nijmegen.

Het team is internationaal en divers, met collega’s uit meer dan 25 landen en
activiteiten in meer dan 80 landen wereldwijd. Er wordt gewerkt aan duurzame IT-
infrastructuuroplossingen binnen computing, storage en networking - over alle

generaties technologie heen.

De organisatie maakt deel uit van een internationale IT-groep met vestigingen in
Europa en Azié. Groei is hier geen ambitie. Het is de standaard.

Wie we zoeken
e Je hebt een hbo- of wo-diploma
* Je hebt minimaal één jaar ervaring met projectmanagement
e Je blijft rustig en flexibel onder druk

e Je bent bereid te werken in een 24/7 omgeving en buiten reguliere
kantoortijden

* Je hebt commerciéle interesse en denkt mee over businessontwikkeling
e Je schakelt makkelijk tussen verschillende taken en prioriteiten

e Je communiceert uitstekend in het Engels, zowel mondeling als schriftelijk
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Wat je mag verwachten
e Een goed salaris met 8% vakantiegeld
e Direct een vast contract
e Pensioenregeling (15% premie, 50/50 verdeeld)
e 25 vakantiedagen + 1 extra “you”-dag
e Mogelijkheid om (deels) thuis te werken

e Opleidingsmogelijkheden, waaronder projectmanagement- en IT-trainingen
(Prince2, ITIL)

e Toegang tot een programma met o.a. business coach, therapeut en health
coach

e Bedrijfsfitnessruimte, wekelijkse groepstraining en een aantrekkelijk lunchplan

Nieuwsgierig?

Neem gerust contact op met David via 06 13093360 als je vragen hebt.
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